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Definitia: ‘Instruirea vocationala si profesionala
(VET)'

In scopul proiectului QATRAIN2 definim, Instruirea Vocationala si
Profesionala (VET) ca fiind orice forma de invatare initiala sau
instruire si ucenicie care contribuie la obtinerea unei calificari,
recunoscute de autoritatile competente in fiecare tara partenera, si
in mod normal duce spre angajare. Cei care participa la VET sunt
persoanele care igsi completeaza educatia de baza si au sub 25 de
ani.

Ce este QATRAIN2?

Unul din scopurile principale ale QATRAIN 2 este de a se asigura
ca persoanele cu dizabilitati sunt integrate in educatia initiala prin
eliminarea barierelor pentru integrarea lor in societate si
participarea cu succes in viata activa. Proiectul va oferi
persoanelor cu dizabilitai o multitudine de oportunitati pentru
invatare si dezvoltare personala si acesta este un pas important in
reducerea discriminarii impotriva lor. Va realiza aceasta prin
permiterea profesorilor si instructorilor din VET sa inteleaga
nevoile persoanelor cu dizabilitati, si sa 1i ajute pe promotorii VET
sa intensifice oportunitatile persoanelor cu dizabilitati.

Scopul principal al proiectului este de a produce o resursa
cuprinzatoare, online, cu motor de cautare pentru profesorii si
instructorii care vor identifica provocarile potentiale pe care elevii
cu dizabilitati le pot experimenta atunci cand se angajeaza in
cursurile pe care le urmeaza si de asemenea ofera strategii si
recomandari pentru ajustari in practica. in completare, va fi
disponibil un instrument ce va permite profesorilor si instructorilor
sa-si imbunatateasca modul de predare fata de elevii cu
dizabilitati.
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Cine beneficiaza ?

Proiectul este in mod particular de interes pentru persoanele
implicate in instruirea vocationala si profesionala, si in special
pentru:

« persoane cu dizabilitati angajate/care doresc sa se angajeze
in VET,;

« familiile lor;

« profesori si
instructori;

o furnizori VET;

o dezvoltatori de
cursuri;

« policy makers;

« furnizorii de instruiri pentru profesorii si instructorii VET .

Scopurile acestui ghid

Acest ghid va:

« demonstra de ce este necesar proiectul QATRAINZ;
« identica unele bariere reale cu care elevii din VET se
intalnesc;

« arata cum aceste bariere pot fi evitate cu adaptari minime in
programele de predare si instruire.

itrain2.eu
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Care sunt barierele cu care se confrunta elevii cu
dizabilitati?

In multe tari, exista definitii legale ale dizabilitatii: adesea este
realizata din nevoia determinata de eligibilitatea fiecarui individ la
beneficiile acordate de stat. Astfel incat, aceste definitii sunt
centrate adesea pe ceea ce nu pot face persoanele cu dizabilitat;.

Aceasta abordare nu este de prea mare folos in educatie si
instruire. Oricum o persoana cu dizabilitati poate avea o
imposibilitate ce i restrictioneaza potentialul, sau poate influenta
oricum abilitatea lor de a participa in educatia si instruirea
conventionala, adesea aceste modificari modeste in sistemele de
predare si invatare sunt necesare pentru eliminarea acestor
restrictii .

Un alt factor important este nefolositoarea variatie in modul in care
este inteleasa dizabilitatea in diferite parti ale Europei. Spre
exemplu, in unele tari, dislexia nu este recunoscuta ca dizabilitate.
Dar, acest lucru nu opreste elevii cu dislexie de a participa la
cursuri: principalul efect este de a-i face sa-si atinga potentialul lor
maxim. in interesul cui se realizeaza acest lucru? Este de
asemenea relevant ca multe dizabilitati sunt invizibile si vom gtii
despre ele daca elevii aleg sa marturiseasca despre ele.

Adesea, se recunosc elevii cu unele aparente dizabilitati, in mod
actual au diferite potentiale si pot necesita diferite tipuri de ajustari
pentru a-i ajuta sa atinga aceste potentiale. Astfel incat, din nou, o
prea mare preocupare referitoare la natura dizabilitatii nu poate fi
de folos .

Acest lucru nu duce la negarea definitiei formale, care poate fi de
folos: ele ofera bazele pentru statistici si sunt necesare cand
resursele pe care au fost facute se refera la alocarea unor resurse
care nu se gasesc, pentru a decide, spre exemplu, daca un elev
individual poate da o folosinta personala unei piese foarte scumpe,
cum ar fi un laptop. Dar termenii de obtinere a celor mai bune
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rezultate pentru cea mai mare categorie de elevi, este de
concentrare a ceea ce studentul poate face, mai mult decat pe ceea
ce el/ea nu pot face.

Aceasta pozitie poate genera confuzie pentru profesori si instructori:
cum pot ei cunoaste nevoile particulare ale elevilor? Raspunsul
determina ca profesorul sa elimine cat mai multe din bariere si pe
cat posibil sa creeze un mediu in care elevii ce au nevoi speciale sa
discute liber.

Intrarea in educatia si instruirea avansata este adesea competitiva,
iar unele cursuri nu sunt potrivite pentru toti elevii. QATRAIN2 nu
incearca sa modifice acest lucru — nu este de a aduce elevii la
cursuri pe care ei nu le pot urmari sau despre prevederea unor
tratamente favorabile pe nedrept. Interesul nostru este de a-i ajuta
pe profesori si instructori sa ofere posibilitatea unui numar mare de
elevi sa obtina cele mai bune rezultate prin eliminarea barierelor
nenecesare la invatare.

Cele mai cunoscute metode de predare, invatare si evaluare pot
ridica unele bariere la unii elevi. Acest lucru nu este din cauza ca
profesorii si instructorii vor sa discrimineze; mai degraba este
datorita faptului ca cultura educationala conventionala nu
incurajeaza suficient profesorii si instructorii sa gandeasca creativ
atunci cand e vorba de nevoile elevilor cu dizabilitati. Problema se
ridica de la formele inovative de predare care sunt necesare pentru
a Tnviora experienta de invatare a celor mai multor elevi fata de
modelul de predare-invatare traditional. Acest proiect este destinat
de a va ajuta in luarea in - '

considerare a nevoilor
tuturor elevilor, oricare ar
fi tipul de predare in care
sunteti angrenati.




Aflati despre munca partenerilor proiectului:

Vizitati pagina proiectului www.qatrain2.eu unde puteti afla mai
multe detalii referitoare la activitatile proiectului, intalniri, cercetari,
rapoarte, materiale de diseminare, etc .
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EU Policies on Disability

Click here to view different EU policies concerning disability: hittp:/iwww.gatrain.eu/europe/policies.html

Definition of 'Vocational Education and Training (VET)'

For the purposes of the Qatrain 2 project, Vocational Education and Training (VET) is defined as any form of initial education or training and apprenticeship which
contributes to the achievement of a vocational qualfication recognised by the competent authorities in each partner country and that normally leads to
employability. VET students are those who have completed compulsory education and are under 25 years of age.

Overview of the Project

QATRAINZ (Quality Assurance and Accessible Training 2) will enable teachers and trainers to help the integration of disabled people into mainstream Vocational
Education and Training (VET) by removing unintended barriers to their entry and successful participation. Such improvements will open to disabled people 3 wider
range of opportunities and qualfications that wil widen career options and be 3 major step to reduce discrimination against them. Full accessibility for disabled
people to mainstream VET requires adjustments in teaching, learning and assessment and teachers and trainers are best postioned to do this. But competenca
concerning provision for disabled people in VET is not a feature of teacher training in most countries. Qatrain 2 wil transfer to VET, through a process of thorough
review and adaptation 3 resource with 3 very successful track-record in tertiary education. Two new countries will participate (Romaniz and Turkey) and new
websites wil be set up in 3l 5 countries specifically to address the needs of users in VET. This will be an important resource to be drawn on in inftal and continuing
teacher training. It will be complemented by a toolkit for identfying needs and promoting the use of the project's resources in meeting these needs and by an
introductory tutorial concerning the teaching of entreprenaurialism as an example of how barriers can be resolved. The partnership includes a strong range of
experience and user groups and s welkintegrated into stakeholder networks at national and European levels. The impact of the proje

t will raise awareness of, and
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Cum functioneaza QATRAIN2?

Prin navigarea in resursa QATRAIN2, utilizatorul va gasi strategii
de predare pe care profesorii, instructorii si furnizorii de educatie le
pot implementa pentru a se asigura ca elevii cu dizabilitati sau care
se confrunta cu provocari particulare sunt inclusi in cursuri. Apasati
pe steaguri pentru a selecta limba pe care o dorij.
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Rasfoieste resursele
Apdsat aici pentru un ghid universal Eticheta dizabilitati
Ap3sat aici pentru informati referitoare la Legislatia dizabilitati in Romania

Wa rugam sa luati in considerare ca aceste pagini de web va ofera doar informatii generale si nu frebuie tratate ca niste documente complete avand
autoritatea unei legi

rasfoire categorii de invatare si dizabilitati
Categorie de invatare | Selectati v

Dizabilitate iSelectati... |

Cauta

rasfoire categorii de invatare si provocari
Categorie de invatare | Selectati v

Dificultati cu .... Selectati .. "..

Cauta
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Drepturi De Autor | Motita Legald | Accesibilitate | Harta Site-ului | Webmaster
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Gasiti informatii despre cum puteti include elevi cu
dizabilitati in cursurile voastre?

Puteti naviga prin resursa prin folosirea unuia din urmatoarele
criterii:

Navigati in ‘Dizabilitati’
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Rdsfoieste resursele
Apésati aici pentru un ghid universal Eticheta dizabiltati

Apasati aici pentru informati referitoare la Legislatia dizabiitati in Romania

Va rugam sa luati in considerare ca aceste pagini de web va ofera doar informati generale si nu trebuie tratate ca niste documente complete avand
autoritatea unei legi

rasfoire categorii de invatare si dizabilitati

Categorie de invatare  Selectati ... -

Dizabilitate Selectati ... -
S&hdaﬁ'..;

ADHD/ADD |
|Autism |

rasfoire categorii de iny CONdili medicale
Dificultat ale sanatatii mintale

Categorie de invatare |nificyltati de auz
Dificultati vizuale

Dificultati cu .... iclerie
Dispraxie
 Coute Dizabilitzg de invatare

|Dizabilitati fizice

Daca, spre exemplu, selectati ,Dificultati vizuale’, pentru a vedea
informatii generale despre dificultatile vizuale in general, veti gasi

ghiduri cum dizabilitatea poate avea impact asupra invatarii, predarii

si instruirii.
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Navigati prin ‘Dificultati cu.... (Provocari)’

Prin selectarea, spre exemplu a ,Dificultati cu cunoasterea’, veti
gasi, informatii generale despre cunoastere si efectele diferitelor
stiluri cognitive. in completare, recomandam ,ajustarile pentru
practica’ ce sunt listate — sfaturi practice ce sunt listate in 4
categorii: Factorii de mediu, Resurse de invatare, Livrarea

cursului si Ghid general.
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Rasfoieste resursele

Apasati aici pentru un ghid
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Va rugam sa luati in consid
autoritatea unei legi

rasfoire categorii de in
Categorie de invatare
Dizabilitate

Cauta

rasfoire categorii de in
Categorie de invatare

universal Eticheta dizabiitati

Cunoasterea ofera doar informatii generale si nu trebuie tratate ca niste documente complete avand

Dexteritatea motorie/manuala
Dizabilitati de fnvatare
Empatia
Limbajulfinelegerea
Memoria/reamintirea
Mobilitatea

Motivatia

Organizarea

Procesarea informatiilor
Relatia cu anxietatealstresul
Rezistenta |a oboseala
Vederea

Dificultati cu ....
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Navigati prin ‘Categorii de invatare’

Daca, spre exemplu, selectati ‘Activitatile grupului de lucru’, veti
gasi informatii despre grupul de lucru in general, precum si diferite
activitati ale grupului de lucru (ex. discutii, joc pe roluri, invatarea
bazata pe problema) si strategii de predare asociate.
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Va rugam sa luati in considerare ca aceste pagini de web va ofera doar informati generale si nu trebuie tratate ca niste documente complete avand
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rasfoire categorii de invatare si dizabilitati
Categorie de invatare  Selectati .. hd
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Cauta
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Studii de caz

Veti gasi de asemenea studii de caz care va ofera exemple ale
unor tipuri de adaptari ce au fost facute pentru a include in cursuri
diferite persoanele cu dizabilitati particulare.

1. Activitati practice si Conditii medicale/Dizabilitati nevazute

Un colegiu local ofera cursuri in agricultura, inclusiv cursuri
practice in tratarea arborilor. Un chestionar medical arata ca
aplicantul, lon, are o conditie medicala (epilepsie necontrolata prin
medicatie) ceea ce inseamna ca nu este un curs recomandat
pentru el. Datorita acestui lucru, profesorii cursului au solicitat o
evidenta medicala viitoare ceea ce a dus la evaluarea riscului.
Rezultatul arata ca lon, nu va fi capabil sa completeze foarte multe
elemente ale cursului si acest lucru poate duce la crearea unor
probleme atat pentru el cat si pentru ceilalti, astfel ca Colegiul a
respins solicitarea lui. Colegiul i-a trimis o informatie despre alte
cursuri de agricultura care i se potrivesc, iar lon mai tarziu s-a
inscris si a absolvit un curs de design de gradina.

itrain2.eu



2. Activitati asociate cu calculul de baza si dificultati de
vorbire

Tom are o dificultati cu vorbirea semantica. Fiind copil, a trebuit sa
fie ajutat in clasa deoarece ii era dificil sa se exprime si gasea
dificil gasirea cuvintelor corect sau pronuntarea lor corecta. Tom a
participat la cateva cursuri la distanta, dar considera eseurile ca
fiind dificile, nu 1i placeau grupurile de lucru si refuza sa dea
prezentari orale. Oricum ii placea matematica, astfel ca a decis sa
participe la un curs de baza, care spera sa-l ajute sa aplice pentru
cursuri de liceu.

La colegiu, i s-a oferit acces la computer, scanner si imprimanta.
Totodata, a primit instructiuni cum sa foloseasca computerul, lucru
care i s-a parut de un real folos. L-a ajutat in proiectele sale si
cercetari. Colegiul oferea un sistem de ajutor in studiu, si Tom
considera ca este de un real folos si il ajuta in lucrul scris. Oricum,
Tom are abilitati de computer foarte bune si poate utiliza
calculatorul foarte bine, problemele de matematica sunt adesea
formulate in propozitii, iar Tom are nevoie sa se asigure ca
intelege ce inseamna cuvintele si ce i se solicita in termeni de
operatii matematice. El apreciaza ajutorul pe care il primeste de la
profesorul de sprijin in camera de studiu.

Tineti cont ca, experienta dizabilitatii este individualizata, iar
persoanele cu aceeasi dizabilitate au diferite necesitati atunci
cand trebuie sa faca ajustari pentru practica. Este foarte
important sa aveti o discutie cu persoana cu dizabilitati
despre propriile sale nevoi — si solutiile care pot fi gasite.

www.qatt



Testati-va cunostintele despre dizabilitate

Daca sunteti profesor sau instructor de VET, va puteti verifica
cunostintele generale pe care le aveti referitor la dizabilitate
completand chestionarul pe care il puteti gasi pe pagina de web.
Puteti de asemenea descarca chestionarul si il puteti folosi cu
colegii ca parte a instruirii profesorilor in dezvoltarea invatarii
inclusive si practicii.

l Harta Site-ului | Setare Site | Contactati-ne | Search | Marimea Fantului + / -
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(0 wielcome! You are now logged in,

Print this lesire

QATRAIN2 Test pe tematica dizabilitatii

Insus cu un nivel
directii Mota: Unele din urmatoarele intrebari pot avea mal mult de un raspuns corect.

(Editeaza)

1. Imaginat-va ca alegeti o persoana cu dizabilitati celebra pentru a va tine un discurs la o conferinta pe care dorii sa o organizati. Pe care
dintre urmatori -at invita?

(1 punct) Editeaza

Stevie Wonder

[fals] Editeaza

O
Sir Richard Branson

[fals] Editeaza

O
David Blunket

[fals] Editeaza

toti cel de mal sus

itrain2.eu 13



Va rugam sa ne spuneti parerea dvs.

Va rugam sa ne spuneti parerea dvs. referitoare la QATRAIN2
astfel incat sa putem continua sa revizuim si imbunatati resursa
web. Va rugam sa vedeti chestionarul prin care va solicitam
parerea si sa-l completati.

Harta Site-ului | Setare Site | Contactatiqne | Search | Marimea Fontulul + f -
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Printthis  Iesire

Pirerea dvs.
Acest chestionar a fost realizat pentru a afla parerea dvs. despre pagina web a proiectului QATRAINZ.

|—Detaliile intrebarii

Aveti experientd in instruirea elevilor cu dizabilit&ti? =
CDa

2 Nu

Daca nu sunteti profesor/instructor, va rugdm sa ne spuneti despre dvs. sau despre munca pe care o faceti
si de ce proiectul QATRAINZ va este folositor.

Care parti ale paginii de web QATRAINZ le-ati folosit? =

[] Politici europene VET

[] Dizabilitati

[[] Categorii de invitare

[]Provocari

[] Dizabilitati si categorii de invitare
[] Dizabilitati si provocari

[] Categorie de invatare si dizabilitate
["]Categorie de invitare si provocare

In completare, daca aveti experiente personale pe care doriti s ni
le impartasiti pentru a fi incluse in studiile de caz, va rugam sa
trimite-{i un email la office@fundatiah.ro si la gatrain2@worc.ac.uk

www.qatt



Contacte folositoare

Strategii pentru Crearea de Programe Inclusive de Studiu (SCIPS)
Www.scips.worc.ac.uk

Ministerul Educatiei, Cercetarii si Inovarii
www.edu.ro

Autoritatea Nationala pentru Persoanele cu Handicap
www.anph.ro

Centrul National de Dezvoltare a Invatamantului Profesional si Teh-
nic
www.tvet.ro

Asociatia Handicapatilor Locomotori din Roméania
http://ahlr.ong.ro/

Cancelaria Nationala
www.didactic.ro

Asociatia Nevazatorilor din Romania
WWW.anvr.ro

Asociatia Nationala a Surzilor din Romania
WWW.ansr.org.ro

Societatea Handicapatilor Locomotor
www.invingatorul.com

Equality and Human Rights Commission (EHRC)
www.equalityhumanrights.com

itrain2.eu




Project Coordinator

@ University

! of Worcester

Centre for Inclusive Learning Support
Henwick Grove, Worcester WR2 6AJ, UK
tel: (+44) 01905 855527 fax: (+44) 01905 542068
web: www.worc.ac.uk/cils

Contact persons:

Dr Val Chapman - Project Director
email: v.chapman@worc.ac.uk

Zena Morton Jones - Project Manager
email: z.morton-jones@worc.ac.uk

Rachel Russell - Project Officer
email: r.russell@worc.ac.uk

e Mrs Maria Goranova Valkova

) # Marie Curie Association, Bulgaria
N email: info@marie-curie-bg.org
- www.marie-curie-bg.org

Prof Konstantinos Kotsis b
University of loannina, Greece
email: kkotsis@cc.uoi.gr &
www.uoi.gr

FOUNDATION Mrs Denise Fatulescu
& The H Foundation, Romania
email: denise@fundatiah.ro
www.fundatiah.ro

Mr Alper Eligin Business
BCD, Turkey BCD greies,
email: aelicin@bcdtr.com ~ ®reererresresee
www.bcdtr.com

This project has been funded with support from the European Commission. This publication reflects the views only of the author
and the Commission cannot be held responsible for any use which may be made of the information contained therein.




