ESTEEM
In octombrie 2007, organizatii din UK, Bulga-
ria, Malta, Grecia si Turcia
au inceput lucrul la un pro-
iect cu durata de ani,
ESTEEM (Angajarea prin
Studiu Instruire Posibilita-
tea Educatiei si Mentoring).
Leonardo da Vinci a finantat proiectul ce este
un transfer al unui proiect anterior APT (Acces
la Instruirea Profesionald) in tari noi, regiuni si
grupuri tinta. Scopul proiectului ESTEEM este
de a da posibilitate persoanelor ce sunt deza-
vantajate de a avea acces la oportunitatile ce le
permit dobandirea de calificari si abilitati ce le
permit intrarea pe piata muncii. Proiectul are
ca grupuri {inta:
* Persoane cu dizabilitati;
* Persoane din grupuri cu nivel scazut socio-
economic;
* Persoane din grupuri etnice;
* Persoanele care s-au reintors la scoala;
* Persoane cu dificultati ale sanatatii mentale.
ESTEEM doreste sd imputerniceasca aceste
grupuri dezavantajate prin ajutarea lor in luarea
controlului pentru dezvoltarea invatarii prin
crearea unui portofoliu personal de invitare
care sd le permita sa aiba acces la cursuri de
instruire si angajare. Pentru mai multe infor-
matii despre proiect va rugam sa vizitati pagina
de internet www.esteem-apt.cu

Rezultatele cercetdirii
Partenerii proiectului multumesc Universitatii
din Ioannina pentru compilarea rezultatelor cer-
cetdrii si realizarea unui raport cuprinzator. Puteti
vedea unele din comentariile facute de
stakeholderi care au completat chestionarul din
cercetare:

,»Am lucrat cu toate aceste grupuri, am lucrat cu
studenti surzi/orbi, boli semantice pragmatice,
sindrom fragil x si altele rare; ABI. Fiecare
aveau propriile nevoi, aranjari, publicatii depin-
zand de programul de invatare” (UK)

»~Am invatat NVQ care sunt bazate pe evaluare,
cursuri practice care conduc la integrarea mai
usoara a persoanelor cu dizabilitati de toate var-
stele, si permite fiecaruia sa lucreze n acelasi loc
cu ajutor atunci cand este necesar”. (UK)

,,Chiar daca ei nu au fost diagnosticati cu ADHD,
am simtamantul cd am invatat cel putin 5 elevi ce
aveau aceasta boala. Am descoperit moduri
diferite pentru a le atrage atentia cu umor si
avand grija sa fiu foarte atentd.” (Turcia)
,»Elevilor cu probleme auditive sau dificultati de
vorbire li se permite sd isi faca prezentarile in
forma scrisa sau sa fie ajutati de un prieten”.
(Turcia)

,in scoala mea, existi o clasi pentru elevii cu
dizabilitati, deoarece nu stim cum si le satisfa-
cem nevoile.” (Turcia)

Cea de-a doua intilnire transnationala a partenerilor
Cea de-a doua intalnire a proiectului QATRAIN?2 a avut loc in Edinburgh, Marea Britanie intre 17-
18 aprilie 2008. Evenimentul a avut loc la hotelul Royal Terrace situat in centrul Edinburgh.

Prima zi a fost centrata pe urmatoarele:
Schimbarea partenerului turc,

Ideile principale obtinute din prima intalnire cu grupul NSG din

fiecare tard;

Modificari la varianta chestionarului si cerinte pentru rezultatele

cercetarii;

Materialele de diseminare (fluturasi, newsletter, power-point, pagina

web)
Activitdti de diseminare si valorizare

Cea de-a doua zi a fost centrata pe propunerea unei structuri a resursei web a chestionarul asociat.
Grupul a discutat si despre ideile referitoare la traduceri si a primit un feedback de la evaluatorul

extern.

Acest proiect a fost realizat cu sprijinul Comisiei Europene. Aceasta publicatie reflecta numai opinia autorilor,
iar Comisia nu poate fi considerata responsabila pentru nici o fraza continuta aici.
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Despre QATRAIN2
QATRAIN2 (Asigurarea calitatii si instruirii
accesibile 2) va permite profesorilor si insti-
tutorilor sa ajute persoanele cu dizabilitai in
educatia initialda (VET) prin eliminarea bari-
erelor pentru integrarea lor in societate si
participarea cu succes in viata activa. Astfel
de aranjamente vor oferi persoanelor cu
dizabilitati o multitudine de oportunitati si
calificari care le vor deschide multe oportuni-
tati si vor constitui un pas important in redu-
cerea discriminarii impotriva lor.

Accesul total al persoanelor cu dizabilitati la
educatia de baza necesita corectii In meto-
dele de predare, invatare si evaluare. Profe-
sorii si institutorii sunt cele mai recomandate
persoane sa faca acestea, dar competenta
referitoare la modul de lucru cu persoanele
cu dizabilitati in VET nu este o tematica pen-
tru profesori in cele mai multe tari.
QATRAIN2 este un proces de transfer in
VET a resursei ce a avut un succes impresi-
onant in educatia tertiara.

Doua noi tari participa (Romania si Turcia) si
noi pagini web vor fi create in toate cele 5
tari, pagini ce se adreseaza in special nevoi-
lor utilizatorilor din VET.

Aceasta va fi o resursa importanta ce va fi
realizatda pe instruirea initiald si continua a
profesorilor. Va fi completata printr-un ches-
tionar pentru identificarea nevoilor si promo-
varea folosirii resurselor pentru aceste ne-
voi si prin introducerea unui tutorial referitor
la invitarea antreprenoriatului ca un exem-
plu de cum pot fi rezolvate barierele.
Parteneriatul include o experientd puternica
si grupuri tinta, si bine integrati in retea de
stakeholderi la nivel national si european.
Impactul proiectului va permite cresterea
congtientei si permiterea personalului sa
raspunda la cresterea participarii persoanelor
cu dizabilitati in educatia initiala VET — care
s-a aratat ca este o combinatie foarte puter-
nica pentru schimbari in educatia tertiara.
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1. O cercetare pe o mostra de stakeholderi
coordonata de partenerul 1 care a realizat un
chestionar de bazs.

2. Fiecare partener a realizat interviuri cu 30-60
de stakeholderi si au introdus informatiile intr-o
baza de date.

3. Partenerul 3 a realizat un raport asupra rezul-
tatelor obtinute 1n cercetare pentru a identifica
activitatile de invatare incluse in resursa web.

4. Diverse tipuri de activitati de diseminare
inclusiv prezentari TV si radio.

5. Toti partenerii au avut cea de-a doua intélnire
cu NAG.

6. O a doua intalnire transnationald a avut loc in
Edinburgh, UK.

7. O intalnire bilaterald s-a tinut intre partenerii
din UK si Romania in Bucuresti, Romania.

8. S-a realizat o schimbare a partenerului turc
de la KMI la BCD.

9. Un model al paginii web a fost convenit de
parteneri si informatiile pe pagina web vor fi
incarcate pe pagina web de partenerul 1.
10.Resursele identificate de partenerul 1 sunt
traduse de ceilalti parteneri.

Ce urmeaza?

1. Partenerii sa se asigure ca resursa web este
disponibild in Octombrie 2008.

2. Fiecare partener va realiza o promovare si o
revizuire a resursei web.

3. Fiecare partener va avea a treia intdlnire NSG
4. Participarea la evenimentul de diseminare ce
v-a avea loc in Istanbul, Turcia in Septembrie
2008 .

Viitoarea intdlnire

Urmatoarea Intilnire Transnationala va avea
loc in Istanbul, Turcia intre 25-26 Septembrie
2008.



Participati la evenimentul de

diseminare
Partenerii din patru proiecte europene vor avea
un eveniment de diseminare in 24 septembrie
2008 la Centrul de Conferinte Okalip in Istanbul,
Turcia. Scopul acestei conferinte este promova-
rea muncii depuse in proiectele ETTAD
(Posibilitatea profesorilor si instructorilor de a
imbunatati accesul adultilor la educatie),
QATRAIN2, Validarea Mentorizarii 2 (VM2) si
ESTEEM, finantate de Comisia Europeana prin
programul de Invitare pe Tot Parcursul Vietii.
Participantii au avut posibilitatea de a prezenta
munca din proiectele lor pana in prezent, sa pro-
moveze viitoare colaborari si sa stabileasca con-
tacte Intre diferite organizatii si institutii ce se
ocupa de educatie si instruire in Turcia.
Evenimentul va incepe la ora 13.30 cu un bun
venit din partea Iui Alper Elcin de 1a BCD Busi-
ness Consulting & Development, Istanbul. Va fi
urmatd de o prezentare de la un reprezentant al
Ministerului Educatiei.
Timpul va fi alocat pe sesiuni plenare pentru
topice particulare referitoare la platformele de
instruire web i mentoratul persoanelor cu
dizabilitati sau dezavantajate. Dupa aceasta sesi-
une delegatii au posibilitatea sa viziteze standul
de promovare a propriilor proiecte si s ia parte
la activitatile sociale.
Un raport complet asupra rezultatelor conferintei

va fi prezentat in urmatorul newsletter.

Pagina web QATRAIN2

Promovarea proiectului in
Romdnia
Fundatia H a fost invitatd in 19 Martie televi-
ziunea Antena 2 — pentru a lua parte la o
emisiune pentru a discuta situatia curentd a
persoanelor cu
dizabilitati in Romania.
In timpul discutiilor a
fost promovata resursa
SCIPS care ofera pro-
fesorilor si instructori-
lor oportunitatea de a
invata despre diferite tipuri de dizabilitati si
de modul cum pot invata intr-un mod inclu-
siv persoanele cu dizabilitati. Resursa web
SCIPS va fi promovata incepand cu luna
septembrie 2008 pe portalul www.didactic.ro
— un website ce ofera informatii la circa
53400 de profesori si instructori din Roma-
nia.
La inceputul lunii iunie 2008 a avut loc un
eveniment de disemi-
nare de mare amploa- [ 2
re, organizat la City
Mall in Bucuresti
unde materialele de
promovare ale proiec-
tului au fost distribui-
te. In Septembrie
2008 va avea loc in Bucuresti un alt eveni-
ment de diseminare dedicat modului de im-
bunadtatire a conditiilor instructorilor, ingriji-
torilor, parintilor si mentorilor persoanelor cu
dizabilitati.

MCA, impreuna cu echipa de la Universitatea din Worcester au creat o propunere de model pentru
pagina web a proiectului QATRAIN2. Acest model a fost prezentat
la cea de-a doua intélnire de proiect, intalnire ce a avut loc in Edin- s

burgh in aprilie 2008. Partenerii proiectului au facut diverse comen-
tarii. Tinand cont de aceste comentarii, echipa Universitatii din
Worcester au introdus addugat noi informatii in site despre progresul

proiectului, detalii ale activitatilor pana la aceasta data si o prezenta-

re generala a partenerilor.

Pagina de web poate fi accesata la www.qatrain2.eu. Daca aveti
comentarii referitoare la aceasta pagina sau continutul ei, va rugam
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sa contactati coordonatorul proiectului dr. Val Chapman la v.chapman@work.ac.uk
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Activitatile de diseminare ale MCA

In cursul lunii mai si iunie 2008 in Bulgaria, o
multitudine de diferite evenimente de diseminare
au fost sustinute de mai multe organizatii. Echipa
MCA a fost invitatd la doud
din cele mai importante
conferinte care au oferit
posibilitatea de a promova
munca depusa in proiectul
QATRAIN2.

Prima conferintd, intitulata

,-Cum sa facem NGO-urile din Bulgaria sa se
dezvolte cat mai bine si sa fie mai sustinute”, a
fost tinuta in 30 mai in Sofia, Bulgaria. MCA a
fost una din cele 40 de organizatii care au partici-
pat. Printre invitati s-au numdrat profesori de la
Universitatea din Sofia, NGO-uri care lucreaza in
proiecte pentru persoane cu dizabilitati si deza-
vantajate si organizatii ce oferd instruire. MCA a
oferit o prezentare despre succesul primului pro-
iect QATRAIN si de continuarea sa cu
QATRAIN2.

Profesorii universitari au fost interesati in special
de resursa SCIPS (Strategii pentru Crearea unor
Programe Inclusive de Studiu,
www.worc.scips.ac.uk) si au mentionat ca vor
vrea sa fie informati si in viitor despre viitoarele
adaugiri.

Cel de-al doilea eveni-
ment a avut loc intre 11-
12 iunie la Burgas. Eveni-
mentul a fost organizat de
Ministerul Educatiei si
Cercetdrii si Ministerul Muncii si Afacerilor din
Bulgaria. Au fost prezentate informatii despre
progresul si viitoarele activitati ale proiectului
QATRAIN?2 si materiale de diseminare s-au dis-
tribuit la mai mult de 70 de participanti, incluzand
profesori universitari din Burgas, universitati
particulare si universitatea Shumen ,,Asen
Zlatarov” dar si reprezentantilor de la departa-
mentele de educatie din sud-estul Municipalitati-
lor din Bulgaria.
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Instruire inclusiva in Turcia

In Turcia, instruirea inclusiva sau educarea
studentilor cu dizabilitati este realizata in
urmatoarele moduri:

1. in scolile generale — elevii cu
dizabilitati sunt educati alaturi de colegii
lor 1n scoli situate de obicei langa casa lor.
Aceasta instruire poate fi realizatd si in
afara scolii unde elevii sunt inscrisi si facu-
td cu un echipament de specialitate daca
este necesar, sau de clase speciale acolo
unde elevii invata in clase separate cu pro-
fesori specializati in dizabilitati.

2. in scolile speciale — diferite asezaminte
ofera educatie pentru elevii cu diferite
tipuri de dizabilitati. Oricum elevii pot
participa extra-curricular la cursurile din
scolile normale.

3. Scoala acasi — elevii care necesita un
suport necesar pot fi educati acasa de un
tutore, dar este o optiune foarte costisitoare
si rareori folosita. Daca un elev cu
dizabilitati este in spital pentru o perioada
mai lunga de timp, se va lua In considerare
continuarea educatiei lui in acest loc.

in viitor, elevii cu dizabilitati din VET, vor
fi capabili sa participe la targuri de job-uri
sau locuri de munca protejate, pentru a
putea avea o slujba sub directia unor insti-
tutii oficiale.

Oricum, fiecare practica are fata ei pozitiva
sau negativa, iar in special in VET, este
foarte apropiatd pentru a da prioritate in-
struirii inclusive precum e descrisa in
exemplele urmatoare: 1) oferirea a unei
infrastructuri suficiente in loc. In astfel de
situatii, instruirea profesorilor, incluzand
dar nu limitdind VET este esentiala. Se
considera cé realizand acest lucru, profeso-
rii vor fi capabili sa lucreze intr-un mediu
mult mai potrivit, rezultat dintr-un suport
mai bun pentru elevii cu dizabilitati.
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